[({ Asociacion
Tecnlca de
Carreteras

ESTATUTOS

Aprobados en la Asamblea General Extraordinaria del
27 de junio de 2024






INDICE

PREAMBULO
TITULO PRIMERO. DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. Denominacién, naturaleza, nacionalidad, dmbito y domicilio
ARTICULO 2. Régimen normativo
ARTICULO 3. Personalidad juridica, representacion, financiacién, participacion y absorcion
ARTICULO 4. Duracién
TITULO SEGUNDO. OBJETO SOCIAL
ARTICULO 5. Fines
ARTICULO 6. Actividades
TITULO TERCERO. SOCIOS
CAPITULO I. ADQUISICION DE LA CONDICION DE SOCIO
ARTICULO 7. Socios
ARTICULO 8. Adquisicién de la condicién de socio
CAPITULO II. DERECHOS Y DEBERES DE LOS SOCIOS
ARTICULO 9. Derechos
ARTICULO 10. Deberes
ARTICULO 11. Cuotas
CAPITULO IIl. PERDIDA DE LA CONDICION DE SOCIO

ARTICULO 12. Pérdida de la condicién de socio
ARTICULO 13. Procedimiento

TITULO CUARTO. ESTRUCTURA INSTITUCIONAL
ARTICULO 14. Organos de Gobierno, Representacién, Gestion y Direccién
CAPITULO I. ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 15. Cardcter

ARTICULO 16. Composicién

ARTICULO 17. Competencias

ARTICULO 18. Convocatoria

ARTICULO 19. Constitucién y desarrollo de las reuniones
ARTICULO 20. Adopcién de acuerdos

N N oot un u w



CAPITULO II. JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 21. Cardcter y composicién

ARTICULO 22. Competencias

ARTICULO 23. Eleccién de la Junta Directiva
ARTICULO 24. Mandato

ARTICULO 25. Reuniones y adopcién de acuerdos

CAPITULO lIl. COMITE EJECUTIVO
ARTICULO 26. Comité Ejecutivo

TITULO QUINTO. CARGOS

ARTICULO 27. Presidente

ARTICULO 28. Copresidentes de Honor
ARTICULO 29. Vicepresidentes
ARTICULO 30. Secretario

ARTICULO 31. Tesorero

ARTICULO 32. Vicesecretario
ARTICULO 33. Director

TITULO SEXTO. DOCUMENTACION, CONTABILIDAD, ADMINISTRACION,
RECURSOSY CIERRE

ARTICULO 34. Documentacién y contabilidad
ARTICULO 35. Recursos econémicos

ARTICULO 36. Ejercicio econémico

ARTICULO 37. Régimen presupuestario y de gestion

TITULO SEPTIMO. DISOLUCION

ARTICULO 38. Causas de disolucién

ARTICULO 39. Proceso de liquidacién

ARTICULO 40. Destino del haber relicto
ARTICULO 41. Efectos registrales de la disolucién

TITULO OCTAVO. EL COMITE ESPANOL DE LA ASOCIACION MUNDIAL DE
CARRETERAS

ARTICULO 42. Funcién de la ATC

ARTICULO 43. Miembros

ARTICULO 44. Cometidos

ARTICULO 45. Cargos

ARTICULO 46. Comités Técnicos Nacionales

DISPOSICION TRANSITORIA
DISPOSICION FINAL

19

21
23
23
24

26
26

27

27
28
29
29
30
30
30

32

32
32
33
33

34

34
34
34
35

35

35
35
36
37
37

38
38



PREAMBULO

La ASOCIACION TECNICA DE CARRETERAS se crea (con el nombre de “Asociacion
Espafola permanente de los Congresos de Carreteras”) en el afho 1971 para dar
continuidad al Comité Espafnol de la AIPCR creado en 1934, institucionalizando
y adaptando la gestién de éste a las exigencias que la modernizacién de Espaia y
sus estructuras imponia en aquellos anos. Hasta aquel momento el citado Comité
Espanol, constituido en el seno del Ministerio de Obras Publicas, no era mas que la
reunioén de los ingenieros de carreteras espafoles que conscientes de la necesidad de
compartir experiencias entre ellos y con los ingenieros de otros paises, perseguian la
promocién y mejora de nuestras carreteras orientados exclusivamente por el interés
general, al margen de intereses politicos o comerciales.

El primer Congreso Mundial de Carreteras, celebrado en Paris en 1908, ya planteé con
total claridad la necesidad de intercambiar conocimientos y experiencias y de debatir
y estudiar los avances cientificos e investigaciones, sin considerar las fronteras, para
hacer mejor la tarea que los ciudadanos encomiendan a los ingenieros de carreteras.
Asi lo entendieron aquellos ingenieros espafoles que, junto a ingenieros de otros
paises, estuvieron en aquel congreso, y que en el afno 1923 organizaron el Congreso
Mundial de Carreteras en Sevilla, trayectoria que culminé con la formalizacién del
Comité espafiol de la AIPCR en 1934.

Pues bien, sirva esta breve resefa histdrica para explicar que la ATC hunde sus raices
en lo mas profundo de la historia de nuestra red viaria y representa la presencia
en la sociedad espafola de la voluntad de trabajar desde la perspectiva del bien
comun en el desarrollo y mejora de las carreteras, afdn que han perseguido los
ingenieros espafoles independientemente de las coyunturas politicas, econémicas y
organizativas y del sector de actividad en el que desempenaban su profesion.

No es ocioso recordar esta trayectoria a la hora de establecer la renovacion de los
estatutos de la ATC ya que, a lo largo de su recorrido, éstos se han ido adecuando a
las mayores exigencias de la sociedad; aunque, eso si, preservando siempre la vision
fundacional de aquellos ingenieros que enarbolaron por primera vez en Paris, hace
mas de cien afos, la bandera del intercambio de conocimientos y de la cooperacion
entre todos los técnicos de carreteras.

Es por esto que la funcion de la ATC como “Comité Espafiol de PIARC” (se ha adoptado
ultimamente el acrénimo inglés en lugar del francés AIPCR) que se contempla en el
titulo octavo de estos Estatutos estd en el nucleo de la razén de ser de la ATC.

Pero la ATC es mucho mas que esto.



Alo largo de sus ya mds de cincuenta afios de vida, la ATC ha desempefado un papel
esencial en el sector de las carreteras espafiolas, cubriendo una necesidad que sin su
existencia habria sido muy dificil de cubrir.

La ATC ha sido, y es, foro de encuentro y debate técnico de todos los ingenieros y
especialistas de carreteras, independientemente de la entidad en la que desempefian
su actividad, y, como se ha dicho, independientemente de intereses politicos o
comerciales. Los efectos beneficiosos de su actividad trascienden mucho mas alla
de sus socios, alcanzando a todo el sector y, por consiguiente, en tanto que supone
mejores carreteras, a toda la sociedad espafola. El trabajo continuado e incansable
de la ATC y la historia de congresos, jornadas, y reuniones técnicas de todo tipo que
ha promovido y organizado, ha contribuido sin duda alguna a la magnifica red que
tenemos en Espafia y a la indiscutible relevancia que en el mundo tiene la ingenieria
espanola de carreteras.

En esta ocasion, los érganos rectores de la ATC han considerado que procede una
nueva puesta al dia de los Estatutos, que, sin introducir cambios sustanciales, aclare
dudas de funcionamiento, complete procedimientos, y ordene mejor ciertos capitulos
evitando repeticiones y lagunas que en ocasiones planteaban dudas sobre cémo
actuar. El rigor y transparencia en la gestion siempre ha sido una sefia de identidad de
la Asociacion y estos nuevos Estatutos quieren profundizar ain mas en esta manera
de proceder.

Para facilitar este rigor y transparencia, ademas de su propio texto, los Estatutos prevén
la aprobacién por la Junta Directiva de diversos reglamentos de funcionamiento
interno, a los cuales se remiten para regular con total claridad los detalles del
funcionamiento diario,

La aspiracion de la Junta Directiva que ha propuesto estos nuevos Estatutos y de
la Asamblea que los aprueba es que sirvan para que la ASOCIACION TECNICA DE
CARRETERAS siga prestando su servicio a la sociedad espafiola durante muchos afos
mas y en las mejores condiciones posibles.

El lema fundacional de la Asociacion Mundial de la Carretera, nuestra antigua
“Asociacion Internacional Permanente para los Congresos de Carreteras” era
“VIA - VITA".

Este lema, escrito en latin, idioma que trasciende fronteras, nos anima a terminar este
predmbulo afirmando que nuestra tarea como profesionales de la carretera y la tarea
de nuestra Asociacion es parte esencial e inseparable del desarrollo de una vida mejor
para todos.



TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. Denominacién, naturaleza, nacionalidad, ambito y domicilio

1. La Asociacion Técnica de Carreteras, que denominaremos ATC en este
documento, es una asociacion privada, independiente y apolitica, de caracter
civil, constituida en Madrid el 10 de junio de 1970, inscrita en el Registro de
Asociaciones del Ministerio del Interior el 14 de junio de 1971 y declarada de
Utilidad Publica el 11 de febrero de 2000, que tiene por objeto social el logro
de los fines y la realizacién de las actividades descritas en los articulos 5° y 6° de
estos Estatutos.

2. Carecedeanimodelucroy se dedica a fines de interés general. No repartird entre
sus socios las cuotas, ganancias eventualmente obtenidas, ni su patrimonio
relicto en caso de disolucion.

3. Esdenacionalidad espanola.

4. Desarrolla sus actividades principalmente en Espafa, sin perjuicio de su
actuacion internacional.

5. El domicilio de la ATC radica en Madrid, calle Monte Esquinza num.24, 28010
Madrid, que se podra trasladar, por acuerdo de la Asamblea General. Se podran
crear delegaciones en el territorio nacional y en los paises donde se ejerza o se
pretenda llevar a cabo alguna actividad para el desarrollo de su objeto social.

ARTICULO 2. Régimen normativo

La ATC se rige por la Constitucion Espanola, por la Ley Organica 1/2002, de 22 de
marzo, Reguladora del Derecho de Asociacion, por la legislacion de dmbito estatal
que le sea de aplicacién y por estos Estatutos.



ARTICULO 3. Personalidad juridica, representacion, financiacién, participacion
y absorcion

1. La ATC tiene personalidad juridica propia y goza de plena capacidad juridica
y de obrar, sin mas limitaciones que las establecidas por el ordenamiento de
aplicacién. En consecuencia, puede, con caracter enunciativo y no limitativo,
adquirir, conservar, poseer, disponer, enajenar por cualquier medio y gravar toda
clase de bienes, muebles e inmuebles y derechos; formar parte de cualquier
entidad; realizar todo tipo de actos y contratos; transigir y acudir a la via
administrativa o judicial ejercitando toda clase de acciones y excepciones ante
Juzgados, Tribunales y Organismos publicos y privados.

2. La ATC representa sus intereses ante todo tipo de organismos y entidades, sean
publicos o privados, nacionales o internacionales, sin restriccién alguna.

3. La ATC se financia a través de las cuotas de sus asociados y de sus actividades
de formacion y divulgacion técnica, y puede recibir ayudas, subvenciones,
contribuciones y donaciones de personas y entidades, tanto nacionales como
extranjeras, publicas y privadas.

4. Podra participar o integrarse en asociaciones, federaciones, confederaciones y
uniones nacionales e internacionales afines, particularmente europeas.

5. Podrd desarrollar actividades econémicas cuyo objeto esté relacionado con sus
fines especificos, bien de forma directa o en colaboracion con otras instituciones
o entidades.

ARTICULO 4. Duracién

La ATC tiene vocacion de permanencia y por tanto duracion indefinida, sin perjuicio
de lo dispuesto en el Titulo Séptimo de estos Estatutos.



TiTULO SEGUNDO
OBJETO SOCIAL

ARTICULO 5. Fines

La ATC persigue la consecucion de los siguientes fines:

1.

Colaborar con las Administraciones espafolas de carreteras, transporte por
carretera y de trafico en todos sus dmbitos (estatal, autonémico, provincial y
local), asi como con el sector privado de las empresas y organizaciones viarias
para favorecer el progreso de las carreteras en todos sus aspectos, y fomentar el
desarrollo de las redes viarias y la mejora de la circulacién, de la seguridad viaria,
del servicio prestado por las vias publicas:

a) Poniendo a su disposiciéon un foro independiente, donde los técnicos y
profesionales relacionados con las carreteras y las vias urbanas en sus
distintos aspectos, sectores, dmbitos territoriales y perspectivas puedan
debatir libremente los problemas técnicos, econdmicos y sociales
relacionados con las carreteras y la circulacién viaria; intercambiar
informacién técnica; coordinar actuaciones; proponer normativas; etc.

b) Agrupando alosexpertosde carreterasy de vialidad de las Administraciones
publicas de los distintos ambitos, a los de las entidades y empresas, y
a cuantos técnicos y profesionales se interesen a titulo individual por las
carreteras y las vias urbanas, para que identifiquen y difundan técnicas y
métodos que faciliten una mejor toma de decisiones, mediante la puesta
a disposicion de una informacién técnica actualizada, correcta, imparcial e
independiente de intereses politicos o comerciales.

¢) Promoviendo y potenciando un tratamiento de los temas viarios que
tengan en cuenta al usuario; la seguridad de la circulacion; el respeto al
medio ambiente y el desarrollo sostenible; asi como cualquier aspecto
relacionado con la eficacia y eficiencia de las actuaciones a llevar a cabo.

Promover, estudiar y patrocinar iniciativas que conduzcan a una mejora de las
carreteras y de la circulacién viaria, asi como a la difusion y actualizacion de
las técnicas relacionadas con la planificacidn, la financiacién, el proyecto, la
construccién, la conservacién, el mantenimiento, la explotacién y la gestiéon de
las carreteras y demds vias de circulacion, de manera que se potencie su funcién
social y econémica en la Sociedad.



3. Actuar, segun lo previsto en estos Estatutos, como Comité Espafol de la
Asociacion Mundial de la Carretera (PIARC), con las funciones y obligaciones
técnicas, econémicas y de representacién inherentes a esta relacion.

4,  Llevar a cabo acciones formativas dirigidas a todos los niveles profesionales que
participan en la carretera, y colaborar con las Universidades y demds instituciones
que se dediquen a la formacion de los profesionales de la carretera, asi como
evaluar, calificar y certificar a los profesionales del sector en funcién de sus
aptitudes profesionales, de acuerdo con la reglamentacion especifica vigente.

5.  Fomentar acciones de investigacion, desarrollo e innovacién (I + D + i) entre
sus miembros y, eventualmente, en cooperacién con centros de investigacion
nacionales e internacionales.

6. Apoyar y participar en iniciativas de transferencia de tecnologia y cooperacién
internacional, colaborando en ellas y llevando a cabo acciones para potenciar
este tipo de actividad, especialmente en el dmbito de la Unién Europea y de
Iberoamérica.

ARTICULO 6. Actividades

Para el cumplimiento de sus fines la ATC utilizara los medios a su alcance dentro de las
posibilidades que autorizan estos Estatutos. En particular la Asociacidon podra realizar
las siguientes actividades que se enumeran a titulo enunciativo y no limitativo:

1. Organizar todo tipo de reuniones de personas naturales o juridicas interesadas
en los fines de la Asociacion.

2. Coordinar la participacion de Espaia en Congresos Internacionales de Carreteras,
especialmente los promovidos por la Asociacién Mundial de la Carretera (PIARC).

3. Organizar Comités Técnicos permanentes, formados por profesionales expertos
y que sean miembros de la ATC, (a titulo individual o como representante de una
institucion, empresa o entidad asociada) que traten de forma especializada las
distintas 4reas especificas en que se puede integrar la tecnologia de carreteras, y
que colaboren con los Comités Técnicos de la Asociacion Mundial de la Carretera
(PIARQ).

4.  Formar e informar a técnicos espafioles o extranjeros de los progresos realizados
a nivel nacional e internacional en relacién con las carreteras, promoviendo y
realizando actividades como la organizacidn de cursos, jornadas, exposiciones,
etc. y la edicion de folletos, libros, revistas, etc.



10.

11.

12.

13.

Apoyar, en la medida de lo posible, a los asociados que soliciten contactar con
técnicos nacionales o extranjeros especializados en un determinado problema,
que tengan vinculacién con la ATC o con la Asociacién Mundial de la Carretera
PIARC, coordinando la informacién precisa.

Prestar, siempre que sea factible, ayuda técnica a sus asociados sobre problemas
concretos, promoviendo y realizando estudios e informes.

Organizar viajes de estudio en Espafa o en el extranjero para profundizar en
determinados problemas, visitando obras, laboratorios u organizaciones de
interés relacionados con la carretera.

Ayudar, a los asociados que lo soliciten, a programar viajes técnicos.

Promover y colaborar en la preparaciéon de estudios, normas técnicas y cédigos
de buenas practicas referentes a la carretera.

Considerar las iniciativas que reciba de los organismos oficiales y colaborar con
ellos, o elevar propuestas a éstos para su consideracion.

Suscribir acuerdos, convenios o contratos con entidades nacionales o
internacionales, tanto publicas como privadas.

Para el cumplimiento de los fines indicados, mantener una estrecha colaboracién
con otras organizaciones espafiolas y extranjeras en materia de carreteras.

Cualquier otra actividad licita relacionada con la carretera, el trafico y el
transporte, que pueda servir para su mejora, no contemplada en los apartados
anteriores.

Podran participar en estas actividades personas fisicas y juridicas, nacionales y
extranjeras.

La ATC podrd desarrollar actividades econdémicas cuyo objeto esté relacionado con
sus fines especificos y sean complementarias de los mismos, directamente o a través
de acuerdos con Instituciones publicas o privadas.



TiTULO TERCERO
SOCIOS

Capitulo I. Adquisicion de la condicion de socio

ARTICULO 7. Socios

Son socios de la ATC, con caracter voluntario, los Organismos de la Administracion
Publica, empresas, entidades y personas que retnan los requisitos legales y cumplan
los tramites que la normativa de aplicacion y estos Estatutos exigen, y se encuadren
en uno de los siguientes Categorias:

1. Socios Natos: La Direccion General de Carreteras del Ministerio de Transportes
y Movilidad Sostenible, u 6rgano equivalente de la Administraciéon General del
Estado, y la Direcciéon General de Tréfico del Ministerio del Interior, u 6rgano
equivalente de la Administracion General del Estado.

2. Socios Institucionales, formados por:

« Los organismos pertenecientes a la Administracion Publica en cualquiera
de sus niveles (General, Autonémico, Provincial y Local), excluidos los
socios natos, que tengan competencias relacionadas con la carretera, el
transporte por carretera y el tréfico, asi como cualesquiera otras entidades
de derecho publico.

« Las empresas que realicen cualquier actividad en los distintos sectores
relacionados con la carretera, el tréfico y el transporte.

- Las entidades que representen a organizaciones profesionales o
empresariales de los distintos sectores relacionados con la carretera, el
trafico y el transporte.

Adicionalmente, tendran la condicién de Socios Protectores aquellos socios
Institucionales que contribuyan con aportaciones significativas o especiales, al
sostenimiento econémico de la ATC. Podran ser de dos Tipos Ay B, de acuerdo
a los criterios que se establecen en el Reglamento de Cuotas de la ATC.

3. Socios a titulo personal, existiendo las siguientes categorias:

« Socios individuales: personas que actden en su propio nombre

- Socios Senior: socios individuales que se encuentren en situacién de
jubilacién.
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« Socios Junior: socios individuales que se encuentren en la uUltima etapa
de sus estudios o en los primeros afos de ejercicio profesional, hasta un
maximo de 35 afnos de edad.

«  Socios de Mérito: las personas que, por su prestigio o por haber contribuido
de modo significativo a la dignificacién y al desarrollo de la Asociacion que
se hagan acreedores a tal distincion.

« Socios de Honor:las personas que, por su prestigio o por haber contribuido
de modo sobresaliente a la dignificacién y al desarrollo de la Asociacion
que se hagan acreedores a tal distincion.

Cadasocio se incluira, en el momento de su incorporacion a la ATC a uno de los Grupos
Sectoriales que se definen en el Reglamento de la ATC sobre composicién de la Junta
Directiva.

ARTICULO 8. Adquisicién de la condicién de socio
1. Los interesados en incorporarse a la Asociacién deberan solicitarlo por escrito
dirigido a su Presidente.

2. La admisién de los socios corresponde a la Junta Directiva que aprueba su
adscripcién a uno solo de los Grupos Sectoriales que se definen en el Reglamento
de la ATC sobre composicidn de la Junta Directiva. El acuerdo no podra ser objeto
de recurso.

3. Existird un registro de socios en el que se anotaran las fechas de alta, baja y los
demas datos que se estimen convenientes, cumpliendo lo establecido por la
normativa de aplicacion.

Capitulo Il. Derechos y deberes de los socios

ARTICULO 9. Derechos

Todos los socios, por simismos o por su representante en caso de socios institucionales,
empresas y entidades tienen los siguientes derechos:

1. Asistir con voz y voto a las Asambleas Generales y a participar en sus
deliberaciones y votaciones.

1"



10.

11.

Participar en los Comités Técnicos, comisiones, ponencias, grupos de trabajo
y demas actividades de la Asociacién en los que hayan sido admitidos o
invitados a participar.

Ser electores y elegibles para cualquier 6rgano de representacion de la
Asociacion.

Recibir la Memoria anual de la Asociacién, serinformados sobre la composicion
de sus Organos de Gobierno y representacion, de sus estados contables, del
desarrollo de sus actividades y de los acuerdos que se adopten, de forma que
se respete la confidencialidad y no se interfiera en la gestién social.

Tomar parte, en las condiciones establecidas por la ATC, en cuantas actividades
organice la Asociacién en cumplimiento de sus fines.

Disfrutar de las ventajas y beneficios que la Asociacién pueda ofrecer en
publicaciones, libros técnicos, congresos y jornadas.

Ser socios de la Asociaciéon Mundial de la Carretera (PIARC).

Proponer a la Junta Directiva y a la Asamblea General las iniciativas que
consideren convenientes para la mejor consecuciéon de los fines de la
Asociacion.

Ser oidos con caracter previo a la adopcion de medidas disciplinarias contra
ellosy a serinformados de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo
ser motivado el acuerdo que, en su caso, imponga la sancién.

Impugnar los acuerdos de los érganos de la Asociacion que estimen contrarios
a la ley o a estos Estatutos. Los acuerdos de la Junta Directiva son recurribles
ante la Asamblea General y los de ésta ante la jurisdiccion ordinaria.

Ejercer cualesquiera otros derechos que les sean atribuidos por estos Estatutos
o por cualquier disposicidn legal.

Para ejercer estos derechos los socios deberan cumplir lo establecido en el Reglamento
de cuotas de la ATC.

Las personas que dejen de pertenecer a la organizacién a la que representan o que

hayan

perdido la representatividad que ésta les otorga, cesardn en los érganos de

representacion y gestion, comités, comisiones, ponencias y grupos de trabajo para los
que hubieren sido elegidos.
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ARTICULO 10. Deberes

Los socios, por si o por su representante en caso de entidades publicas o privadas,
tienen los siguientes deberes:

1.

Compartir los principios inspiradores de la Asociacién Técnica de Carreteras y
colaborar en la consecuciéon de su objeto social.

2. Cumplir estos Estatutos, los Reglamentos de organizacién y funcionamiento
y los acuerdos que adopten los 6rganos de gobierno y representacion de la
Asociacion.

3. Cuidar la imagen publica de la Asociacién Técnica de Carreteras y difundir su
labor.

4. Dedicar a la Asociacion el tiempo y el esfuerzo acordes con su condicién de
socio.

5. Desempenarcondiligencialoscargos paralosquefuerendesignadosoelegidos
y que hubieren aceptado fehacientemente, renunciando voluntariamente al
cargo cuando no puedan cumplir las obligaciones inherentes al mismo.

6. Abonar las cuotas que les correspondan segun lo regulado en el Reglamento
de cuotas.

7. Comunicar su voluntad de causar baja como socio.

8. Cumplir cualesquiera otros deberes que conlleve su condicién de socio y estén
recogidos en cualquier disposicion legal, estos Estatutos y Reglamentos de
organizacién y funcionamiento.

ARTICULO 11. Cuotas

La Junta Directiva aprobara las cuotas de los socios de acuerdo con los criterios que se
establezcan en el Reglamento de cuotas de la ATC.

Con caracter excepcional, cuando asi lo requieran las circunstancias econémicas y/o
financieras de la ATC, podra fijar derramas extraordinarias.

El Comité Ejecutivo podra fraccionar el importe de las cuotas, asi como aprobar, de
forma excepcional, que algin socio pueda abonar su cuota mediante aportaciones
en especie.
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El Reglamento de cuotas regulard todo lo relativo al importe, revision, plazo y
forma de pago de cuotas atendiendo a lo previsto en estos Estatutos y tomando en
consideracion las circunstancias especificas que concurren en los socios en funcion de
su diferente naturaleza.

Capitulo Ill. Pérdida de la condicién de Socio

ARTICULO 12. Pérdida de la condicién de socio

La condicion de socio se pierde por alguna de las siguientes causas:

1.

Por voluntad expresa del interesado que deberd notificar por escrito al
Presidente de la Asociacién.

Cuando el socio, a juicio de la Junta Directiva, deje de reunir las condiciones
para serlo, desprestigie o perjudique con su actuacion a la Asociacién, la
utilice en beneficio propio, entorpezca el cumplimiento del objeto social,
no se atenga a las normas estatutarias, a los Reglamentos de organizacién y
funcionamiento o no cumpla con responsabilidad las obligaciones que asuma
para la realizacién de las actividades sociales.

Por retraso de dos meses sobre la fecha limite para el pago de la cuota, segun
lo previsto en el Reglamento de cuotas.

Por incumplimiento reiterado de cualesquiera de sus obligaciones y
compromisos.

Por fallecimiento de la persona, disolucion o pérdida de capacidad de obrar de
la entidad publica o privada a la que represente.

El cese como socio supone la pérdida de todos sus derechos y no le exime de cumplir
con sus obligaciones pendientes.

ARTICULO 13. Procedimiento

Las decisiones de la Junta Directiva que determinen la pérdida de la condicion de
socio por aplicacion de los apartados 2), 3) y 4) del articulo anterior, se adoptaran,
€en su caso, previa comunicacion al socio afectado de los hechos que fundamentan
tal medida, por acuerdo motivado adoptado por los dos tercios de sus miembros
presentes y representados.
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Los interesados podran interponer recurso ante la Asamblea General, en el plazo
de un mes contado desde la fecha en que el socio reciba de forma fehaciente
la comunicacién de la decision adoptada. Hasta la resolucion de la Asamblea se
suspenderan cautelarmente todos sus derechos. Dicho acuerdo no podré ser objeto
de ulterior recurso, salvo en los casos y con los efectos previstos en la normativa de
aplicacion.

TITULO CUARTO
ESTRUCTURA INSTITUCIONAL

ARTICULO 14. Organos de Gobierno, Representacion, Gestion y Direccién

Son los siguientes:
1. La Asamblea General, la Junta Directiva y el Comité Ejecutivo.

2. ElPresidente, los Copresidentes de Honor, los Vicepresidentes, el Secretario, el
Tesorero y el Vicesecretario.

3. El Director.

Capitulo I. Asamblea General

ARTICULO 15. Caracter
La Asamblea General, es el érgano supremo de gobierno de la Asociacién, que

garantiza su funcionamiento democratico junto a los derechos que se reconocen a los
socios; sus acuerdos seran de obligado cumplimiento para todos los asociados.

ARTICULO 16. Composicion

La Asamblea General estd formada por todos los socios; cada uno de ellos, segun su
categoria, tendra derecho al nimero de votos que se les asigne en el Reglamento
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de celebracion de la Asamblea General de la ATC. Como consecuencia de ello, los
quérums y acuerdos regulados en este capitulo se refieren al total de votos atribuidos
a los socios.

Tan so6lo podran asistir a las reuniones de la Asamblea General los socios que se
encuentren al corriente de pago de todas las cuotas, excluida la del ejercicio en curso.

Los socios que no asistan presencialmente a sus reuniones, podrdn otorgar su
representacion por escrito al Presidente o a otro socio, con caracter especifico para
cada una de ellas.

EL Reglamento de celebracion de las Asambleas regulara las formas de participacion
y voto, que deberdn reunir garantias de simplicidad, informacién, comunicacion,
secreto y transmisiéon en tiempo real.

ARTICULO 17. Competencias

Son competencias de la Asamblea General:

1. Examinar y aprobar, en su caso, la Memoria de actividades y las cuentas
auditadas del ejercicio anterior, acordando el destino del superavit o la forma
de cubrir el déficit, si lo hubiera.

2. Conocer y aprobar, en su caso, la gestion de la Junta Directiva y de sus
miembros en relacién con las funciones que les encomiendan estos Estatutos.

3. Resolver los recursos que, en virtud de lo previsto en estos Estatutos, se
planteen ante la misma y que deberdn ser remitidos al Presidente, como
minimo, con un mes de antelacion a la fecha de su celebracién.

Aprobar la modificacion de estos Estatutos.
Acordar la adquisicion, enajenacidon o gravamen de bienes inmuebles.
Trasladar la sede social.

Constituir Federaciones, Fundaciones y Asociaciones.

© N o v o

Acordar la fusién con otras asociaciones, la disolucién de la entidad y el destino
del haber relicto.

9. Cualquier otro asunto que le proponga la Junta Directiva.
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ARTICULO 18. Convocatoria

1. La Asamblea General, convocada por la Junta Directiva, se celebrara en el primer
semestre de cada afio y, ademas, siempre que lo acuerde la Junta Directiva o lo
soliciten socios que representen un tercio de los votos en vigor en la fecha de
su peticion, quienes podran proponer al Presidente su celebracién y los asuntos
que deseen someter a la Asamblea, por ser competencia de la misma.

Igualmente, los socios que representen un tercio de los votos en vigor podran
solicitar la inclusién de un punto en el orden del dia de la préxima reunién a
celebrar, siempre que se curse la peticién con un mes de antelacién a la fecha
prevista de celebracion.

2. Las reuniones de la Asamblea General seran convocadas por cualquier medio
telematico que permita a los socios tener conocimiento de las mismas con
una antelacion minima de quince dias naturales a la fecha de celebracién,
incluyéndose en la convocatoria el orden del dia, el lugar y la hora en que tendrd
lugar, tanto en primera como en segunda convocatoria, que serd media hora
después. La convocatoria se publicard en la web de la Asociacion.

3. Lasreunionesdela Asamblea General seran preferentemente presenciales, si bien
La Junta Directiva podra acordar que sean presenciales, telematicas o hibridas
(socios presenciales y conectados), siempre que permitan el reconocimiento
de los asistentes, la intercomunicaciéon en tiempo real, la emisién del voto y
la unidad de acto. Quienes participen telematicamente figuraran, a todos los
efectos, como socios presentes.

4.  El Presidente podrd autorizar la asistencia como invitados de otras personas y
entidades con derecho a voz, pero sin derecho a voto.

5. Se pondrd a disposicién de los socios la documentacion relativa a los acuerdos a
adoptar, al menos con quince dias de antelacién.

ARTICULO 19. Constitucién y desarrollo de las reuniones
1. LaAsamblea General quedard validamente constituida, en primera convocatoria,
cuando concurran a ella, presentes y representados socios que representen a la

mayoria de los votos en vigor y, en segunda convocatoria, cualquiera que sea el
numero de socios presentes y representados.
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2. Solo podran asistir a las reuniones de la Asamblea General, quienes retnan las
condiciones exigidas en los Reglamentos de celebracion de las Asambleas y de
Cuotas de la ATC.

3. Seran Presidente y Secretario de las reuniones de la Asamblea General quienes
lo sean de la Asociacién. En caso de ausencia de algunos de ellos actuaran en
calidad de tales un Vicepresidente y el Vicesecretario.

4. Una vez que el Secretario haya informado del quérum, el Presidente declarara,
en su caso, validamente constituida la Asamblea General.

5. Corresponde al Presidente dirigir y establecer el orden de las deliberaciones
e intervenciones procurando la fluidez de los debates con el fin de facilitar la
participacion y la adopcidn de los acuerdos, asi como ejercer las facultades
necesarias para el correcto desarrollo de la reunién.

ARTICULO 20. Adopcién de acuerdos

1. Solo se podran votar aquellos asuntos que figuren en el orden del dia. La
votacion puede ser por asentimiento, cuando una vez efectuada la propuesta no
suscite reparo alguno. En caso contrario se realizard a mano alzada mostrando
los asistentes la tarjeta de acreditacién en la que constard el niUmero de votos,
propios o por delegacién, que ostenta. La votacion se realizard por escrito
cuando lo solicite cualquiera de los socios.

2. Los acuerdos de la Asamblea General, excepto cuando estos Estatutos o una
disposicion legal requieran una mayoria distinta, se adoptaran por mayoria
simple de votos, entendiendo que ello se produce cuando los votos afirmativos
superan los negativos de los presentes y representados.

Requerirdn mayoria de dos tercios de los votos presentes y representados, los
siguientes acuerdos:

a) La modificacion de estos Estatutos.
b) Laadquisicion, enajenacién o gravamen de bienes inmuebles.

¢) Lafusion de la ATC con otras asociaciones, su disolucién y la determinacién
del haber relicto.

Los acuerdos son ejecutivos desde el momento en que se adopten por la
Asamblea General.
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3. El Secretario levantara acta de las reuniones que contendra el lugar, fecha y
hora de la reunién, nimero de votos de los socios presentes y representados,
la existencia de quérum, el orden del dia, las principales deliberaciones y las
personas intervinientes, asi como el contenido de los acuerdos y los votos con
los que hayan sido adoptados.

4. Las actas seran aprobadas en la misma o siguiente reunion. Para su redaccion,
el Secretario contara con dos interventores que daran fe de que el acta se ajusta
fielmente a lo tratado en la reunién. Las actas seran firmadas por el Secretario
con el visto bueno del Presidente. Al finalizar cada reunién se dard lectura a los
acuerdos adoptados que serdn ejecutivos desde dicho momento.

Conanterioridad alaaprobaciéondelacta, el Secretario podré emitir certificaciones
sobre los acuerdos adoptados, haciendo constar en ellas tal circunstancia.

Capitulo Il. Junta Directiva

ARTICULO 21. Caracter y composicién

1. La Junta Directiva es el principal 6rgano de representacion y gestion de la
Asociacion Técnica de Carreteras, segun lo previsto en estos Estatutos, en los
acuerdos de la Asamblea General y en las disposiciones de aplicacién.

2. LaJunta Directiva estara formada por un nimero de vocales no inferior a treinta
(30) ni superior a cuarenta y cinco (45). Cada uno de sus miembros tendrd
derecho a un voto.

3. Serdn miembros de la Junta Directiva los socios natos y los elegidos de acuerdo
a los Reglamentos de la ATC sobre composicién de la Junta Directiva y sobre
régimen electoral. La Junta Directiva dard cuenta a la Asamblea General de las
modificaciones que se realicen en el Reglamento de la ATC sobre de composicién
de la Junta Directiva.

4. SerdmiembrodeplenoderechodelaJuntaDirectiva, durante el periodo siguiente
al de su mandato, el Presidente saliente, siempre que no haya sido cesado por la
Junta Directiva, y si asi lo desea, con la denominacién de “Presidente Anterior“

5. El proceso de eleccion de representantes de los Grupos de socios de la Junta
Directiva se llevara a cabo segun lo dispuesto en el Reglamento de régimen
electoral.

19



10.

11.

Los miembros de la Junta Directiva representan a la totalidad de los socios y no
solo a los del Grupo del que proceden.

Los Organismos de la Administraciéon Publica, empresas y entidades que sean
miembros de la Junta Directiva designaran a las personas que las representen en
los érganos de gobierno, representacion y gestion, que podran ser sustituidas
cuando lo decida el organismo, empresa o entidad que las designé, lo que
comunicara por escrito al Presidente, produciéndose su cese automatico en
cualquier cargo que ocupase en la asociacién. En todo caso, cesaran dichos
representantes al finalizar su vinculacién con el organismo, empresa o entidad
que les hubiera designado.

Los socios institucionales y a titulo personal elegiradn los representantes de su
Grupo en la Junta Directiva de acuerdo con lo establecido en Reglamento de
régimen electoral de la Junta de la ATC.

La Junta Directiva contard con los siguientes cargos: Presidente, Vicepresidente 1°,
hasta otros dos (2) Vicepresidentes mas (2° y 39), el Secretario y el Tesorero. Los
restantes miembros tendran la condicion de vocales.

El Presidente sera elegido y, en su caso cesado, por la Junta Directiva de entre
sus miembros siendo su mandato de cuatro afos. Su eleccién y cese requeriran
mayoria absoluta, es decir que el niUmero de votos a favor supere la mitad del
numero de los votos posibles. Podra ser reelegido para un nuevo mandato.
Transcurrido cuatro afos desde su cese, podra ser elegido de nuevo como
Presidente.

En el supuesto de que el Presidente cese durante su mandato, se procederd a
la eleccidon de un nuevo Presidente por el tiempo que reste hasta que la Junta
Directiva finalice su mandato, que podra mantener o renovar los cargos de
la misma de acuerdo con los procedimientos establecidos en este articulo.
El periodo durante el que ejerza la Presidencia no se computard a efectos de
posteriores elecciones o reelecciones.

Los Vicepresidentes serdn elegidos entre los miembros de la Junta Directiva.
El Vicepresidente 1° sera elegido y, en su caso, cesado por la Junta Directiva a
propuesta de la Direccion General de Carreteras de la Administracion General
del Estado. Los Vicepresidentes 2°y 3° seran elegidos y, en su caso, cesados por la
Junta Directiva, a propuesta del Presidente, de entre sus miembros. La duracién
de sus mandatos sera de un maximo de cuatro afos, pudiendo ser reelegidos un
ndmero ilimitado de mandatos.
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12. El Secretario y el Tesorero serdn elegidos y, en su caso cesados, por la Junta
Directiva, a propuesta del Presidente, de entre sus miembros, siendo la duracién
de su mandato un maximo de cuatro afos, pudiendo ser reelegidos un numero
ilimitado de mandatos.

13. En caso de que quien ostente alguno de dichos cargos renunciara a él, podra
mantener la condicion de vocal. Su sustitucion en el cargo se efectuara conforme
a lo previsto en este articulo.

ARTICULO 22. Competencias

Son competencias de la Junta Directiva:

1.

10.
11.

Aprobar la estrategia de la Asociacion Técnica de Carreteras para la
consecucién de sus fines, que figurara en un plan estratégico con una duracién
de cuatro afnos, que sera aprobado dentro del primer aio de cada mandato de
la Junta Directiva y aprobar los programas de actuacién anuales dirigidos al
cumplimiento del objeto social, realizando su seguimiento.

Supervisar las actividades de la Asociacion.

Aprobar las cuotas de los asociados en sus distintas modalidades y fijar las
categorias de los socios protectores.

Aprobar la admisién de nuevos socios.

Acordar la pérdida de condicidon de socio, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 12 de estos Estatutos, y reconvenir, previa audiencia, a aquellos socios
que incumplan alguna de sus obligaciones.

Aprobar la Memoria anual de actividades y formular las cuentas a someter a la
Asamblea General.

Aprobar el presupuesto anual de ingresos y gastos.

Convocar la Asamblea General, elaborar el Orden del dia y la propuesta de
acuerdos

Aprobar y modificar los Reglamentos de organizacién y funcionamiento.
Nombrar a los socios de Honor y Mérito.

Elegir y cesar al Presidente, Vicepresidentes, Secretario y Tesorero de la
Asociacion.
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12.
13.

14.

15.

16.

17

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.
26.
27.

Nombrar y cesar al Director y al Vicesecretario.

Contraer obligaciones, adquirir, enajenar o gravar bienes muebles y aprobar
las inversiones.

Aprobar la firma de créditos y de los contratos o actos que tengan especial
incidencia econémica o legal.

Aprobar la contratacién de los servicios necesarios para la buena marcha de la
Asociacion.

Aprobar los gastos cuya competencia no esté dentro de las facultades de los
cargos de la Asociacion.

. Aprobar aportaciones econdémicas a instituciones y entidades.

Acordar la realizacién de auditorias, designar y cesar a los Auditores
independientes.

Constituir comités de trabajo, comisiones o ponencias que realicen tareas
concretas cuando se estime necesario. Estas carecerdn de representatividad
externa y sequiran las directrices de la Junta Directiva dando cuenta de su
actividad.

Acordar la creacién, condiciones y nombramiento de “colaboradores’,
“benefactores” u otras categorias de personas o entidades, que reconozcan
el compromiso y apoyo profesional o econémico prestado a la ATC o que se
comprometen a prestar a partir de su incorporacién a una de estas categorias.

Vigilar el cumplimiento de la normativa aplicable a las Asociaciones de utilidad
publica

Resolver los recursos que puedan plantearse en la eleccion de la Junta
Directiva.

Aprobar los Convenios que se suscriban con otras entidades, publicas o
privadas.

Otorgar las facultades y poderes que, a su juicio, sean convenientes para el
desempenio de las funciones de los diferentes cargos.

Otorgar poderes especificos parala ejecucion de acuerdos de la Junta Directiva.
Delegar en el Comité Ejecutivo parte de sus competencias.

Aprobar los acuerdos de la Asociacién Técnica de Carreteras con otras
entidades nacionales o internacionales.
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28. Crear y disolver delegaciones en Espafia y en otros paises.

29. Ejecutar o hacer que se ejecuten los acuerdos de los érganos de gobierno y
representacion.

30. Velar por el cumplimiento de estos Estatutos, de los Reglamentos de
organizacién y funcionamiento, y de sus acuerdos, resolviendo sobre lo no
previsto en los mismos, dando cuenta, en su caso, a la Asamblea General de las
decisiones adoptadas, para su ratificacion.

31. Ejercer cuantas facultades sean precisas para el logro del objeto social siempre
que no estén especificamente reservadas a la Asamblea General.

La Junta Directiva podra delegar en el Comité Ejecutivo, por el tiempo y/o los temas
que estime oportuno, las competencias que considere conveniente, que en cualquier
momento podran ser revocadas, excepto las recogidas en los nimeros 1,2, 3,5,6,7, 8,
9,10,11,12,22, 24, 25,26,30y 31 de este articulo.

ARTICULO 23. Eleccion de la Junta Directiva

Podré ser candidato y concurrir a las elecciones para ser elegido miembro de la Junta
Directiva cualquier socio, excepto los miembros natos, de acuerdo con lo regulado
en el Reglamento sobre Composicion de la Junta Directiva y en el Reglamento de
régimen electoral de la Junta Directiva.

ARTICULO 24. Mandato

1. Laduraciéon del mandato de los miembros de la Junta Directiva es de un méximo
de cuatro anos, produciéndose el cese de todos sus miembros y de los cargos
simultédneamente al cumplirse cuatro afios desde que se constituyé la Junta
Directiva, pudiendo ser reelegidos.

No obstante, y a fin de dar continuidad a las actividades de la Asociacién, se
prolongarda el mandato del Presidente y de los cargos de la Junta saliente hasta
que se lleve a cabo la reuniéon de la nueva Junta Directiva, en un plazo maximo de
tres meses desde las elecciones, eligiéndose en la misma al Presidente y al resto
de los cargos de la Asociacion.

2. Los Vocales tendran las obligaciones propias de su condicién, asi como las que
surjan de las delegaciones o comisiones de trabajo que la Junta Directiva les
encomiendey ellos acepten.
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3. Los miembros de la Junta Directiva dejaran de pertenecer a la misma en los
siguientes supuestos:

a) Expiracion del tiempo de su mandato.
b) Baja como socio en la Asociacién Técnica de Carreteras.
¢) Renuncia del socio a formar parte de la misma.

d) Por acuerdo de la Junta Directiva, previa audiencia del interesado, cuando
incumpla sus obligaciones.

El socio podra cambiar su representacién en la Junta Directiva; su cese en la
misma, conlleva el de su representante.

4. En el supuesto de que por renuncia o cese de un socio en la Junta Directiva se
produjera una vacante, la Junta Directiva, mediante las gestiones oportunas,
tratard que alguno de los socios del mismo Grupo al que pertenecia el socio
cesante, acepte ocupar dicha vacante por el periodo no consumido de su
mandato.

5. Los cambios en la Junta Directiva se comunicaran a la Asamblea General, a los
socios y al Registro Nacional de Asociaciones.

6. Todoslos cargos de laJunta Directiva seran honorariosy de caracter no retribuido.

ARTICULO 25. Reuniones y adopcién de acuerdos

1. LalJunta Directiva se reunird, al menos, una vez al semestre y, ademas, en cuantas
ocasiones sea convocada por el Presidente.

Mas de la mitad de sus miembros podra solicitar la celebracién de una reunién
de la Junta Directiva, debiendo proponer los asuntos que solicitan sean tratados,
debiendo celebrarse la misma en el plazo de 30 dias.

Cualquier miembro podra solicitar la inclusidon de un punto en el Orden del dia
de la préxima reunioén a celebrar, siempre que se curse la peticién un mes antes
del envio de la convocatoria, decidiendo el Presidente sobre la inclusién en el
Orden del dia. Cuando la solicitud sea avalada por la mitad de los miembros de la
Junta Directiva, su inclusién en el Orden del dia serd obligatoria.

2. Las convocatorias de las reuniones se remitirdn por el Secretario, a iniciativa
del Presidente, mediante medios telematicos, con una antelacién minima de
quince dias naturales a la fecha de celebracién, adjuntando el orden del dia.
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Excepcionalmente serd convocada con una antelacién de dos dias naturales para
resolver los recursos a los que se refiere el articulo 22.22.

En los supuestos de vacante, cese y eleccién del Presidente, la reunién se
convocard por uno de los Vicepresidentes, por su orden y, en su caso, por
el Secretario; el convocante presidira la reunién. De no ser posible este
procedimiento, la convocatoria correspondera al Director y la eleccion del
Presidente y del Secretario de la reunién se acordard como primer punto del
Orden del dia.

La documentacion relativa a los acuerdos a adoptar se remitird a todos sus
miembros al menos con 10 dias de antelacion a la fecha de su celebracién.

Los miembros de la Junta Directiva podran otorgar su representacion, por escrito
y para cada reunién, a otro miembro de la misma.

La Junta Directiva se celebrard prioritariamente de forma presencial. No obstante,
el Presidente podra decidir que se celebren de forma telematica o hibrida (con
socios presenciales y conectados), siempre que permitan el reconocimiento
de los asistentes, la intercomunicacion en tiempo real, la emision del voto y la
unidad de acto.

Quienes participen telematicamente figuraran, a todos los efectos, como socios
presentes.

LaJunta Directiva se entenderd validamente constituida, en primera convocatoria,
cuando concurran entre presentes y representados mas de la mitad de sus
miembros. En segunda convocatoria que, en su caso, se celebrard treinta minutos
después, serad suficiente la presencia de un tercio de sus miembros. En todo
caso, deberdn estar presentes el Presidente o un Vicepresidente y el Secretario o
Vicesecretario. La Junta Directiva podra reunirse en cualquier momento siempre
que estén presentes la totalidad de sus miembros.

En caso de urgencia, la Junta Directiva podra adoptar acuerdos sin celebrar
reunién, sobre propuestas concretas que sean remitidas por el Presidente a sus
miembros por medios telematicos y a las que los miembros de la Junta Directiva
deberdn responder por el mismo medio en el plazo de cuarenta y ocho horas
desde su recepcion. Dichos acuerdos, que se incorporaran a un acta con la fecha
de su adopcién, deberdn adoptarse por mayoria absoluta, si bien, en el supuesto
de que se refieran a alguna de las competencias no delegables en el Comité
Ejecutivo, se requerira una mayoria de dos tercios de los votos de la totalidad de
los miembros de la Junta Directiva.
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7. Cada miembro de la Junta Directiva tiene derecho a un voto. Las votaciones se
realizardn a mano alzada y los acuerdos se adoptardn por mayoria simple de los
miembros presentes y representados, siendo dirimente, en caso de empate, el
voto de quien presida.

8. Las actas seran aprobadas en la misma o siguiente reunién. Para su redaccion,
el Secretario contara con dos interventores que daran fe de que el acta se ajusta
fielmente a lo ocurrido en la reunién. Las actas seran firmadas por el Secretario
con el visto bueno del Presidente Al finalizar cada reunion se dara lectura a los
acuerdos adoptados que serdn ejecutivos desde dicho momento.

Conanterioridad alaaprobaciondelacta, el Secretario podra emitir certificaciones
sobre los acuerdos adoptados, haciendo constar en ellas tal circunstancia.

Capitulo Ill. Comité Ejecutivo

ARTICULO 26. Comité Ejecutivo

1. La Junta Directiva, a propuesta del Presidente, nombrard un Comité Ejecutivo
como 6rgano permanente de gestidn, que ejercerd las competencias que le sean
delegadas por la Junta Directiva, por el tiempo que esta determine; ejecutard los
acuerdos adoptados por la misma y preparard los asuntos y la documentacion
a presentar en préximas reuniones. Igualmente le corresponde resolver sobre
posibles conflictos de intereses, segun lo regulado en el reglamento de la ATC
sobre conflicto de intereses.

2. El Comité Ejecutivo estard formado por un méaximo de siete (7) miembros:
el Presidente, el Vicepresidente 1°, el Secretario, el Tesorero, el Director de la
Asociacion y hasta dos vocales de la Junta Directiva que ésta designe a propuesta
del Presidente. La Junta Directiva podra cambiar dichos vocales a lo largo de su
mandato.

Podrén asistir a sus reuniones, con voz pero sin voto, el Vicesecretario y aquellos
vocales de la Junta Directiva, socios o expertos que, excepcionalmente, sean
convocados por el Presidente en atencidon a su especial conocimiento y
experiencia sobre las materias a tratar.

3. Las convocatorias de las reuniones del Comité Ejecutivo serdn remitidas
por el Secretario, a iniciativa del Presidente, mediante medios teleméticos,
con una antelacién minima de cuatro dias naturales. Igualmente se remitira
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a sus miembros con dos dias de antelacidén a la fecha de su celebracién, la
documentacién relativa a los acuerdos a adoptar.

4.  Para su valida constitucion en primera convocatoria sera precisa la presencia de
mas de la mitad de sus miembros, que pueden otorgar su representacién a otro
miembro. En segunda convocatoria que, en su caso, se celebrara treinta minutos
después, sera suficiente la presencia de un tercio de sus miembros. En todo caso
deberdn estar presentes el Presidente o el Vicepresidente 1° y el Secretario o
Vicesecretario.

5. Laforma de celebracion, la votacién y la adopcion de acuerdos se realizara del
mismo modo que en la Junta Directiva. El Comité Ejecutivo podra reunirse en
cualquier momento siempre que estén presentes la totalidad de sus miembros.

6. En caso de urgencia, el Comité Ejecutivo podra adoptar acuerdos sin celebrar
reunién, sobre propuestas concretas que sean remitidas por el Presidente por
medios teleméticos y a las que sus miembros deberan responder por el mismo
medio en el plazo de cuarenta y ocho horas desde su recepcién; los acuerdos se
adoptaran por mayoria absoluta.

7. De las reuniones se levantara acta por el Secretario con el visto bueno del
Presidente. Las actas serdn aprobadas en la misma o siguiente reunion.

8. El Presidente, que lo es también del Comité Ejecutivo, dard cuenta de sus
acuerdos a la Junta Directiva, mediante copia de las actas, en la primera reunién
que la misma celebre.

TITULO QUINTO
CARGOS

ARTICULO 27. Presidente

El Presidente, que lo es de todos los érganos de la Asociacién, sera elegido conforme
alo indicado en el articulo 21 y en el Reglamento de Elecciéon de Cargos de la ATC, y
tendra los mas amplios poderes que en derecho cabe para la representacién, el buen
gobierno y la gestidon de la Asociacién. Dichos poderes, previo acuerdo de la Junta
Directiva, figuraran en escritura publica.
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Son funciones del Presidente:

a)

f)

9)

h)

Representar a la Asociacién en toda clase de actos y ante cualesquiera
organismos administrativos, asociaciones empresariales y sindicales, y otras
personas o entidades, publicas o privadas.

Impulsar y supervisar la actividad de la Asociacion.

Proponer a la Junta Directiva el nombramiento de los Vicepresidentes,
Secretario y Tesorero, asi como del Director y, en su caso, del Vicesecretario.

Proponer a la Junta Directiva el nombramiento de socios de Honor y Mérito.

Realizar los nombramientos que estos Estatutos no atribuyan a los érganos de
gobierno y representacion.

Convocar, presidir y dirigir toda clase de reuniones de los 6rganos de gobierno,
representacion y gestion de la Asociacion, con las excepciones previstas en
estos estatutos. El voto del Presidente, en caso de empate, sera dirimente.

Determinar los asuntos a tratar en las reuniones que celebren los 6rganos de
representacion y gestion.

Proponer a la Junta Directiva la creacién de comités, comisiones, ponencias y
grupos de trabajo, asi como coordinar sus actividades, que podra delegar.

Adoptar cualquier medida urgente que aconseje la buena marcha de la
Asociacion para el desarrollo de sus actividades, sin perjuicio de dar cuenta
posteriormente a la Junta Directiva.

Podra delegar de sus funciones enumeradas en este articulo las que estime
conveniente en los Vicepresidentes, Secretario, Tesorero y Director.

Vigilar el fiel cumplimiento de estos Estatutos y el buen funcionamiento de la
Asociacion.

Las funciones que la Asamblea General o la Junta Directiva le otorguen
expresamente.

ARTICULO 28. Copresidentes de Honor

1. Seran Copresidentes de Honor de la Asociacion las personas que desempefien
los cargos de Director General de Carreteras y de Director General de Tréfico, o
sus equivalentes, en la Administracion General del Estado. Estas copresidencias
no conllevan responsabilidad ejecutiva en la Asociacién.
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2. Los Copresidentes deberan ser escuchados por los érganos de gobierno,
representacion y gestion siempre que lo soliciten. Tendran derecho a recibir
cuanta informacion soliciten sobre el funcionamiento de la Asociacion y
el desarrollo de su actividad. Serédn informados de las convocatorias de las
reuniones de la Asamblea y de la Junta Directiva, pudiendo asistir a ellas, con
derecho a voz y sin derecho a voto.

ARTICULO 29. Vicepresidentes

A propuesta del Presidente, la Junta Directiva contard con un minimo de uno y un
maximo de tres Vicepresidentes elegidos segun lo regulado en el articulo 21, que
figuraran con la indicacién de primero (1°), segundo (2°) y tercero (3°).

Corresponde a los Vicepresidentes realizar las funciones que les encomiende el
Presidente o la Junta Directiva, asi como sustituir al Presidente, por su orden, en los
casos de ausencia, enfermedad o vacante.

ARTICULO 30. Secretario
El Secretario, elegido conforme a lo indicado en el apartado 12 del articulo 21, tendra
las siguientes funciones:

a) Asistir al Presidente en la elaboracion del orden del dia de los érganos de
gobierno, representacion y gestion y asi como remitir las convocatorias.

b) Convocar dichas reuniones en nombre del Presidente.

c) Redactary firmar las actas de las reuniones que celebren la Asamblea General,
la Junta Directiva y el Comité Ejecutivo.

d) Expedir las certificaciones de los acuerdos adoptados por los érganos de
gobierno, representacion y gestién, con el visto bueno del Presidente.

e) Velar porlaadecuada custodia del archivo y los libros de actas de las reuniones.
f) Llevar el control de las altas y bajas de los socios.

g) Cualesquiera otras funciones que correspondan a un cargo de esta naturaleza
y las que le fueran encomendadas por la Junta Directiva o el Presidente.
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ARTICULO 31.Tesorero

El Tesorero, elegido conforme a lo indicado en el apartado 12 del articulo 21, tendra
las siguientes funciones:

a)

b)

Supervisar la contabilidad y su adecuacién a la normativa de aplicacién.

Presentar los proyectos de presupuestos, cuentas anuales y aplicacion de los
resultados a la Junta Directiva para su posterior aprobacién por el 6rgano
correspondiente y verificar el cumplimiento del presupuesto sefalando, en su
caso, las desviaciones.

Recomendar a la Junta Directiva los sistemas de seleccién y gestion de las
inversiones financieras y presentar un informe anual sobre su cumplimiento,
especialmente en el caso de inversiones temporales.

Proponer a la Junta Directiva designar a los auditores y representar a la
Asociacion Técnica de Carreteras ante el Auditor Independiente.

Supervisar la gestion de la tesoreria y su adecuacién a los fines de la Asociacion.

Cualesquiera otras funciones que le fueran encomendadas por la Junta
Directiva o el Presidente.

ARTICULO 32. Vicesecretario

La Junta Directiva, a propuesta del Presidente, podrd nombrar un Vicesecretario, que
no necesita tener la condicion de socio, con voz pero sin voto, con el fin de colaborar
con el Secretario y sustituirle en los casos de ausencia, enfermedad o vacante, para
lo que asistira a las reuniones de los 6rganos de gobierno, representaciéon y gestion.

ARTICULO 33. Director

1. ElDirector esresponsable de la direccidn ejecutiva y de la gestion operativa de la
Asociacion Técnica de Carreteras.

2. Serd nombrado, a propuesta del Presidente, por la Junta Directiva, que le
otorgard, mediante poder, las facultades necesarias para el desempefo de sus
funciones.

3. Corresponde al Director, sin perjuicio de las facultades atribuidas a la Junta
Directiva, ejecutar el plan de actividades y supervisar la ejecucion del
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presupuesto, asi como aquellas otras funciones que le sean encomendadas.
Dirigird los servicios administrativos de la Asociacion. Para el ejercicio de sus
funciones contara con el personal de gestién y auxiliar que requiera el buen
funcionamiento de la Asociacién.

4. Tendrd las siguientes competencias:

a) Organizary dirigir el trabajo y actividades de las oficinas y delegaciones de
la Asociacion.

b) InformaralaJunta Directivay alos demas 6rganos de la Asociacién sobre la
marcha de los asuntos de su competencia.

c) Promover, acordar y realizar las operaciones sociales que convengan para
la buena marcha de la Asociacidn siguiendo, en su caso, las instrucciones y
con la conformidad del Presidente.

d) Controlar los gastos e ingresos, y poner los medios para que la contabilidad
se lleve correctamente, informando al Tesorero, con la periodicidad que
éste determine, de la marcha econémica de la Asociacion.

e) Gestionar en instituciones financieras los fondos recaudados a nombre de
la Asociacion.

f) Mantener los archivos, conservando en ellos la documentacién social, en
particular las actas de las Asambleas Generales y de las Juntas Directivas
convenientemente formalizadas y, en general, toda la documentacién
relevante.

g) Nombrar y separar al personal técnico, administrativo y de cualquier otra
indole, someter a la aprobacién del Comité Ejecutivo su sueldo, honorarios
y gratificaciones, de acuerdo con las directrices generales marcadas por la
Junta Directiva y con la conformidad del Presidente.

h) Cumplir las obligaciones que la legislaciéon y los Reglamentos impongan a
la Asociacion.

5. Asistird con voz, pero sin voto, a las reuniones de los Organos de gobierno,
representacion y gestion.
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TITULO SEXTO

DOCUMENTACION, CONTABILIDAD, ADMINISTRACION,
RECURSOS Y CIERRE

ARTICULO 34. Documentacion y contabilidad

La Asociacion dispondra de:

1.
2.
3.

Relacion actualizada de asociados.
Memoria anual de las actividades realizadas.

Libro de actas en el que figurardn las correspondientes a las reuniones que
celebren sus 6rganos de gobierno, representacion y gestion.

Inventario actualizado de sus bienes.

Contabilidad donde quedard reflejada la imagen fiel del patrimonio, los
resultados y la situacion financiera de la entidad.

La apertura de las cuentas corrientes, el libramiento de documentos de pago
y las operaciones que entrafen compromiso econémico, requeriran la firma
de dos apoderados y se regiran por lo dispuesto en el Reglamento de régimen
administrativo y financiero.

ARTICULO 35. Recursos econémicos

1.

Para llevar a cabo sus fines la Asociacién dispondra de los siguientes medios
economicos:

a) Su patrimonio y reservas
b) Las cuotas de los socios, ordinarias y extraordinarias, en su caso.

c) Lassubvenciones, legados, herencias, asignaciones, subvenciones o medios
econdmicos que reciba de forma legal y acepte por parte de los asociados,
de terceras personas, de entidades publicas o privadas.

d) Los ingresos que pueda obtener por publicaciones, cursos, jornadas,
congresos Yy los derivados de su actividad técnica o social.

e) Los préstamos, rendimientos de su patrimonio y cualquier otro ingreso o
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recurso licito.

2. LalJuntaDirectiva podrdacordar con cualquiera de las empresas u organizaciones,
preferiblemente socios de la Asociacion, la aportacion de cantidades destinadas
a larealizacion de actividades.

3. La Asociacién destinard los ingresos obtenidos por cualquiera de los conceptos
recogidos en este articulo a la realizacién de las actividades sociales que le son
propias.

4. La Junta Directiva propondra a la Asamblea, para su aprobacion, el destino los
bienes que estime conveniente para la ampliacién del Fondo Social.

ARTICULO 36. Ejercicio econémico

El ejercicio econémico coincidira con el aflo natural. El inventario, la contabilidad, los
resultados, la situacion financiera, la memoria de actividades y los libros de actas de
las reuniones de los Organos de gobierno, representacion y gestion, se llevaran de
modo que cumplan la normativa de aplicacion.

ARTICULO 37. Régimen presupuestario y de gestién

1. Alosefectos de la rendicion de cuentas ala Administracién y de su propio control
interno, para la elaboracién de sus presupuestos y contabilidad, la Asociacion
Técnica de Carreteras se atendrd a lo dispuesto en la normativa de aplicacion.

2. Previo informe de auditoria independiente, la documentacion referida en el
apartado anterior serd remitida a la Asamblea General para su aprobacion.

3. La Memoria, cuentas y auditoria se publicaran en la web de la Asociacion.

4. Laapertura de las cuentas corrientes se decidird por el Presidente, el Tesorero y el
Director y se realizard por aquellas personas a las que se hayan otorgado poderes
de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento de régimen administrativo y
financiero.
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TITULO SEPTIMO
DISOLUCION

ARTICULO 38. Causas de disolucion

La Asociacién se disolvera por alguna de las siguientes causas:
a) Poracuerdo de los socios adoptado en Asamblea General.
b) Porimposibilidad de cumplir los fines previstos en los estatutos.
¢) Por sentencia judicial firme dictada al efecto.
d) Por alguna de las causas del articulo 39 del Cédigo Civil.
e) Por cualquier otra causa legal.

Los acuerdos concernientes a la disoluciéon requeriran una mayoria de dos tercios
de los votos presentes y representados.

ARTICULO 39. Proceso de liquidacién

1. Encasodedisolucion, la Asamblea designard una Comisién liquidadora con el
objetivo de llevar a cabo el inventario y evaltio de los bienes y efectos sociales,
atender las obligaciones legales y sociales con el personal, asi como el cobroy
pago de los créditos y deudas pendientes, hasta fijar el haber liquido relicto, si
lo hubiere. La Comisién contara con la asistencia del Presidente, el Tesorero, el
Secretario y el Director de la Asociacién.

2. La Comisién liquidadora sometera a la aprobacién de la Asamblea General la
Memoria y el balance final de la liquidacién.

ARTICULO 40. Destino del haber relicto

El haber relicto sera destinado por la Asamblea General a fines de interés general
analogos al objeto social de la Asociacion Técnica de Carreteras, con arreglo a
los criterios que acuerde la Asamblea General. Las entidades destinatarias de los
bienes y derechos resultantes de la liquidacion deberan tener la consideracién de
entidades beneficiarias del mecenazgo a los efectos previstos en la Ley 49/2002
de Régimen Fiscal de Entidades sin fines lucrativos y de los Incentivos fiscales al
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mecenazgo, o en las normas que la sustituyan. En ningun caso podra ser distribuido
entre los socios.

ARTICULO 41. Efectos registrales de la disolucién

Culminado el proceso de liquidacién del patrimonio y atribuido el remanente a
terceros, se procedera, por parte de los liquidadores, a dar de baja a la Asociacion
Técnica de Carreteras en los correspondientes Registros.

TiTULO OCTAVO

El COMITE ESPANOL DE LA
ASOCIACION MUNDIAL DE CARRETERAS

ARTICULO 42. Funcién de la ATC

La Asociacion Técnica de Carreteras (ATC) desempenara la funcién de Comité Espaiol
de la Asociacion Mundial de la Carretera (PIARC), mientras esta Asociacion Mundial
siga reconociéndole este caracter.

ARTICULO 43. Miembros

1. Mientras durelafuncion descrita en el articulo anterior, los socios de la Asociacién
Técnica de Carreteras son miembros de pleno derecho del Comité Espafiol de la
Asociacion Mundial de la Carretera.

2. Lacuota que corresponda pagar por cada miembro a la Asociacién Mundial de la
Carretera sera abonada directamente a ésta por la ATC.

3. La ATC comunicara a PIARC en qué categoria de miembro entre las que existen
en PIARC se encuentra cada miembro espariol.
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ARTICULO 44. Cometidos

Los cometidos de la ATC como Comité Nacional de PIARC son los que se establecen
en los Estatutos de la Asociacion Mundial de Carreteras (PIARC), a saber, los siguientes:

“Los Comités Nacionales o las organizaciones nacionales y regionales
internacionales equivalentes estaran al servicio del pais o paises en cuestion:

a) proporcionando un enfoque nacional o regional internacional de las
actividades de la Asociacion;

b) canalizando informacidn de la Asociacién a una audiencia nacional;

¢) canalizando informacién sobre la situacién nacional o regional a una
audiencia internacional a través de la Asociacion;

d) identificando y proponiendo a sus Primeros Delegados expertos para
participar en el trabajo de los Comités Técnicos de la Asociacion y
prestandoles ayuda;

e) organizando seminarios sobre temas relacionados con o sobre las
actividades de PIARC en sus paises o conjuntamente con otros paises de la
region;

f) garantizando que las tareas de administracion de los miembros nacionales
se lleven a cabo para la Asociacion. En este caso, la Asociacion compartira
los ingresos por las cuotas de afiliacion con los Comités Nacionales u
organizaciones equivalentes”

El Comité Nacional espafiol ademas incluye explicitamente entre sus cometidos
también los siguientes:

- Contribuir a transmitir informacién nacional a las actividades de PIARC para que
ésta la considere en sus trabajos, en coordinacién con los expertos espafioles de
los Comités Técnicos de PIARC y, en particular, colaborando en la redaccion de
los Informes Nacionales para los Congresos Mundiales de PIARC

- Organizar en Espafia reuniones de los érganos de gobierno de PIARC cuando el
Primer Delegado o el Secretario General de PIARC asi lo soliciten.
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ARTICULO 45. Cargos

1.

El Presidente de la Asociacion Técnica de Carreteras ejercerd la funcién de
Presidente del Comité Espanol

El Director de la Asociacion Técnica de Carreteras ejercerd la funcidon de Secretario
del Comité Espanol, salvo que el Presidente designe a otro miembro de la Junta
Directiva de la ATC para ello.

El Presidente podra establecer otros cargos, permanentes o temporales, cuando
lo considere oportuno.

Todos los cargos del Comité Espafol seran voluntarios y no retribuidos.

ARTICULO 46. Comités Técnicos Nacionales

Los Comités Técnicos del Comité Espanol de PIARC son grupos de expertos en
las distintas materias relacionadas con las carreteras, que se constituyen cada
cuatro afos coincidiendo con los ciclos de PIARC, y se relinen periédicamente
para trabajar en el avancey difusién de las técnicas y conocimientos que faciliten
la mejora de las carreteras y, como la propia ATC, orientados exclusivamente por
el interés general y, por tanto, al margen de intereses comerciales, politicos o de
otra clase que sea incompatible con dicho interés general.

El Presidente de la ATC podra decidir laformacion de Comités Técnicos Nacionales
que repliquen los que existan en la Asociacion Mundial de la Carretera (PIARC),
u otros que resulten convenientes para el mejor cumplimiento de los fines y
funciones de la ATC. Igualmente podrd decidir su cierre cuando considere que
han dejado de cumplir las funciones para las que fueron establecidos u otras
causas motivadas. Asimismo, la Junta Directiva de la ATC podra instar la creacién
de algun comité cuando lo considere pertinente.

Los miembros de los Comités Técnicos nacionales seran profesionales de
reconocido prestigio en la especialidad de que se trate y socios a titulo personal
o representantes de los socios institucionales de la ATC que acepten la invitacion
del Presidente del Comité Técnico o del Presidente del Comité Espafiol. Su
eleccion como miembros de un determinado comité se ajustara a las reglas que
se establezcan en el Reglamento de los Comités Técnicos Nacionales. Se podra
exceptuar la condicién de socio para ser miembro de un Comité en los casos que
establezca el reglamento citado.
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4. Los Comités Técnicos tendran un Presidente y un Secretario cuya eleccion se
ajustara a lo previsto en el Reglamento de los Comités Técnicos

5.  Los miembros de los Comités Técnicos lo seran a titulo personal, aunque
representen a socios colectivos, no pudiendo delegar dicha representaciéon
en personas ajenas al Comité Técnico. Su participacién serd voluntaria y no
retribuida.

6. Los Comités Técnicos nacionales tienen los siguientes cometidos:

- Transmitir, analizar y debatir entre sus miembros conocimientos sobre
el estado del arte de las materias sobre las que verse su actividad, con el
objetivo de seleccionar y promover las mejores practicas,

- Difundir esas mejores practicas entre los profesionales espafioles a través
de articulos en los medios de la ATC, publicaciones de la ATC, y congresos,
jornadas, simposios, seminarios, etc., organizados por la ATC bajo la
direccion técnica del Comité Técnico que corresponda, u organizados
conjuntamente con PIARC o con cualquier otra entidad que pueda aportar
valor anadido al evento

- Apoyar a los miembros espafioles de los Comités Técnicos de la Asociacién
Mundial en la preparacién de los informes sobre la situaciéon espafola que
a éstos les corresponda presentar en los comités internacionales.

- Otras que puedan acordar sus miembros y que sean coherentes con su
finalidad siempre que tengan el visto bueno del presidente de la ATC.

DISPOSICION TRANSITORIA

Aprobados estos los Estatutos por la Asamblea General, se convocaran elecciones en
el plazo de 10 dias para elegir la totalidad de los miembros de la Junta Directiva no
natos, de conformidad con lo previsto en el Reglamento de la ATC sobre composicion
de la Junta Directiva y en el Reglamento de régimen electoral. La Junta Directiva
actual continuard en funciones hasta la constitucién de la nueva Junta Directiva, lo
que debera ser antes del 25 de septiembre del afo 2024 y cuyo mandato finalizara en
junio del aflo 2028.
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DISPOSICION FINAL

Estos Estatutos han sido aprobados por la Asamblea General de la Asociacion Técnica
de Carreteras en su reunién de 27 de junio de 2024, han entrado en vigor al dia
siguiente y estardn vigentes en tanto la Asamblea no apruebe su modificacion.

D.2 M2 del Carmen Picén Cabrera, en calidad de Secretaria de la Asociacion Técnica de
Carreteras (ATC)

CERTIFICA:

Que el texto del presente ejemplar de los Estatutos Sociales contempla fielmente en
su redaccién las modificaciones de los mismos adoptadas en Asamblea General de 27
de junio de 2024

En Madrid, a 27 de junio de 2024
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